
 

 

Communiqué de presse 
 

Bienne, le 13 mai 2026 - CTS – Congrès, Tourisme et Sport SA affiche en 2025 un 
résultat opérationnel amélioré et renforce ses fonds. 

La société CTS – Congrès, Tourisme et Sport SA gère depuis 1998 les infrastructures centrales de la 
ville de Bienne. Ces installations étant d'intérêt public et ne pouvant être exploitées de manière 
rentable, la ville de Bienne à conclu une convention de couverture de déficit. Après déduction des frais 
de bail, cette compensation s'élève à environ 2.0 millions de francs par an. 

En raison de la forte hausse des prix de l'énergie, CTS s'est retrouvée en 2023 sous une pression 
financière considérable. La Tissot Arena, particulièrement gourmande en énergie, a notamment 
entraîné une augmentation significative des coûts énergétiques, qui sont passés de 1,4 million de 
francs en 2018 (lors de la conclusion de l'accord avec la Ville de Bienne) à 5,0 millions de francs en 
2023. Grâce à un prêt subordonné accordé par la Ville de Bienne, la stabilité financière et la poursuite 
de l’exploitation de CTS ont pu être assurées en 2024. Parallèlement, le projet « Avenir CTS » a été 
lancé afin de réexaminer en profondeur et de développer l’orientation stratégique et l’organisation de 
CTS. 

Résultats en hausse en 2025 – progrès opérationnels malgré un contexte difficile 

Dans ce contexte, CTS a réussi, au cours de l'exercice 2025, à augmenter sensiblement son résultat 
d'exploitation par rapport à l'année précédente. Au total, le résultat d'exploitation (EBIT) s'est amélioré, 
passant de CHF -1 674 000 en 2024 à CHF -888 000. Cette évolution positive s'explique par une 
augmentation des recettes CHF de 341 000 et une réduction des coûts d'exploitation de CHF 469 000. 
Une part importante de cette réduction (CHF 388 000) résulte de la baisse des coûts énergétiques.  

Renforcement de la base financière 

Grâce à l'amélioration de ses résultats, CTS a pu consolider clairement sa situation financière : 

 Augmentation des provisions pour la centrale énergétique, qui passent de CHF 524 000 à CHF 
1’300 000  

 Renforcement significatif des fonds propres, qui passent de CHF 53 000 à CHF 485 000. 

  



 

 2

Cela permet de consolider la base financière et ainsi d’envisager avec sérénité l’avenir pour CTS.  

Vers une stabilisation durable 

Après la pandémie et la crise des prix de l'énergie, CTS est de nouveau sur la voie de la stabilisation. 
Le projet «Avenir CTS» constitue à cet égard le fondement stratégique de son orientation future. Il 
prévoit notamment de revoir les structures, de regrouper plus clairement les tâches et d'alléger la 
charge de travail de l'organisation à long terme. La ville de Bienne et CTS travaillent activement depuis 
plusieurs mois à la mise en œuvre de ces mesures. 

Le conseil d'administration remercie la direction et l'équipe CTS pour leur engagement et constate que 
les mesures prises portent leurs fruits.  

 

Télécharger le communiqué de presse 

https://ctsbiel-bienne.ch/fr/a-propos-de-nous/  

Télécharger le rapport annuel : 

https://ctsbiel-bienne.ch/fr/actualites/ 

Contact  

Eleonora Stückrad, Directrice, Tél.: +41 32 329 19 19, eleonora.stueckrad@ctsbiel-bienne.ch   
Glenda Gonzalez Bassi, Présidente du Conseil d’administration, Tél. : +42 32 326 11 01, info.pra@biel-
bienne.ch  

Bref portrait de CTS – Congrès, Tourisme et Sport SA Biel-Bienne 

La société CTS – Congrès, Tourisme et Sport SA Biel-Bienne exploit à Bienne des lieux de rencontre 
dynamiques dédiés au sport, à la culture, aux événements et aux congrès, contribuant ainsi de manière 
significative à l’attractivité et à la qualité de vie de la ville et de la région. Société à 100 % de la Ville de 
Bienne, elle gère le Palais des Congrès, y compris la Tour, la Maison du Peuple, la Tissot Arena, la 
plage ainsi que les amarrages de la ville. Sur la base d’un contrat de prestations et d’un bail conclu 
avec la ville de Bienne, CTS est responsable de l’exploitation, de la commercialisation et de la location 
de ces installations. Une quarantaine de collaboratrice et collaborateurs permanents ainsi que plus de 
100 collaboratrice et collaborateurs rémunérés à l’heure permettent à CTS d’assurer un fonctionnement 
sans faille sept jours sur sept et d’offrir aux visiteurs une expérience de grande qualité. 


